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ERGONOMI EGITiMi

Bu egitimin amaci; ylritilen isin ve ¢alisilan ortamin insanin fizyolojik ve zihinsel sinirliliklar
goz oninde bulundurularak yiritilmesi gerek is saghgl ve meslek hastaliklari gerek verimlilik
acisindan onemlidir. Ergonomik ¢alisma ortami olusturulmasi, ¢alisanlarin fiziksel ve zihinsel is
yukindn dikkate alinmasi icin belirli mihendislik yaklasimlarini goz énlinde bulundurmaktir.

Ergonomi, isyeri ortaminin ¢alisana gore diizenlenmesidir. Calisanlarin kas — iskelet sistemi
rahatsizliklari yasamamasi icin ergonomik diizenlemeler ve egitimler gerekmektedir.

Egitim sonunda katihmcilar, calisma ortaminda uygulanmasi gereken ergonomik ilkeler,
ergonomi risk degerlendirme yontemleri, durus hatalari, ergonomik calisma kosullari ve sonuclari
ile ilgili bilgi sahibi olmalari hedeflenmektedir.
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